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A teljesítménybírálat célja felmérni és megállapítani, hogy a civil személykereső kutya (a 

továbbiakban: kutya) milyen mértékben képes teljesíteni a teljesítménybírálati rendben előírt 

feladatokat. 

 

A kutyák teljesítménybírálati rend szerinti minősítését a Rendőrségi Oktatási és Kiképző 

Központ (a továbbiakban: ROKK) Gazdasági Szervek Kutyavezető-képző és Állatfelügyeleti 

Főosztály szakoktatójából, mesterkiképzőjéből vagy kiképzésvezetőjéből, valamint a ROKK 

igazgatója által kijelölt személy(ek)ből álló, 3 fős bizottság (a továbbiakban: Bizottság) végzi. 

 

A kutya minősítése a civil keresőkutya-vezetők rendőrségi eljárásban történő 

közreműködéséről szóló ORFK utasításban meghatározott ideig érvényes. 

 

A Bizottság a kutya teljesítménybírálatáról jegyzőkönyvet állít ki, amely tartalmazza a civil 

keresőkutya-vezető (a továbbiakban: kutyavezető) és a kutya azonosításához szükséges 

adatokat, a végrehajtott gyakorlatok megnevezését, a gyakorlatokra adott pontszámot, valamint 

a Bizottság észrevételeit és a kutya minősítésének eredményét. 

Általános rendelkezések 

1. A teljesítménybírálat a kutyavezető BH vizsga (Begleithundeprüfung – Kísérőkutya vizsga) 

vagy az Internationale Rettungshunde Organisation (IRO) nemzetközi vizsgaszabályzata 

alapján végrehajtott vizsga tanúsítványának bemutatása után, 15 hónapos életkort betöltött 

kutyával kezdhető meg. A teljesítménybírálat értékelése pontozással történik. 

 

2. A teljesítménybírálatot a kutya pórázzal, kutyahámmal, nyakörvvel (bőr-, textil- vagy 

kizárólag fix állapotban, fojtás nélkül felhelyezett láncnyakörv) felszerelve kezdheti meg. 

 

3. A gyakorlatok végrehajtása előtt a kutyavezető kutyájával jelentkezik a Bizottság vezetőjénél 

(a továbbiakban: vizsgabíró), majd közli nevét, kutyája hívónevét és életkorát. A jelentkezés 

ideje alatt a kutya szabályosan ültetésben a kutyavezető lába mellett helyezkedik el. A 

jelentkezés során a vizsgabíró azt is vizsgálja, hogy a jelentkező kutyavezető kutyája mennyire 

kézbentartható, illetve nem mutat-e agresszivitást személyekkel vagy fajtársakkal szemben. Az 

agresszív viselkedés a vizsgáról kizáró ok. 

 

4. A teljesítménybírálati rend szövegében a kutyának adott parancs alatt a vezényszó és/vagy a 

jel egyidejű alkalmazását kell érteni.  

 

5. A gyakorlatokra adott összpontszám szerint a kutya minősítését az alábbiak szerint kell 

meghatározni: 

    0 – 210 pont   Nem megfelelő 

211 – 300 pont Megfelelő 

  

6. A teljesítménybírálati rend vonatkozásában alapálláson a kutya azon helyzetét kell érteni, 

amikor a kutya úgy ül a mellette álló kutyavezetője bal oldalán, hogy jobb vállízülete a 

kutyavezető bal térdével egy vonalban van. 
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7. A civil személykereső kutyák minősítése az alábbi gyakorlatok végrehajtásával történik. 
 

1. Szimatmunka-gyakorlatok 

1.1. Útvonalvizsgálat 

1.2. Külterületen keresés 

1.3. Keresés épületekkel tűzdelt területen  

1. Szimatmunka-gyakorlatok 

A kutyavezető kutyája keresőmunkáját figyelemmel kíséri, szükség szerint irányítja és segíti.  

 

A kutya a kutyavezető irányítása mellett szabadon engedve, illetve pórázon dolgozhat. 

 

A kutya a megtalált személy jelzésekor a megtalált személytől legfeljebb két méter távolságra 

távolodhat el.  

 

A kutya a megtalált személy jelzésekor a megtalált személlyel fizikai kapcsolatba nem léphet, 

annak testi épségét semmilyen módon nem veszélyeztetheti. 

 

A keresőmunka a kutya teljesítményétől függetlenül sikertelen, ha a keresett személyt a 

rendelkezésre álló idő alatt nem találja meg. 

 

A kereső munkák során a megbújt személynek passzívan, hétköznapi testhelyzetben 

(mozdulatlan, fekvő vagy ülő testhelyzet) kell elhelyezkednie és nem tarthat magánál 

semmilyen, a kutya jutalmazására alkalmas eszközt vagy élelmet, a kutyát nem motiválhatja, 

nem ingerelheti.  

 

A keresett személy a kereső munka megkezdése előtti 24 órában nem tartózkodhat a keresés 

területén.  

1.1. Útvonalvizsgálat       100 pont 

A feladatra rendelkezésre álló idő: 20 perc 

 

A kutya hétköznapi alkalmazásához igazodva, életszerű szituáció imitálása a cél. A 

kutyavezetőnek egy kijelölt útvonalon (aszfaltút, erdei vagy mezei út, ösvény stb.) kell sétálni 

a kutyájával. A 300-400 méteres útvonal melletti területen (a területtől és a növényzettől 

függően) egy személy rejtőzik el, fekvő vagy ülő, mozdulatlan testhelyzetben. A 

kutyavezetővel min. 3 személy halad együtt. Keresés megkezdése előtt, illetve közben a kutya 

ingerületi állapotba hozható, munka közben célirányosan küldhető. A cél, hogy a kutya jelezze, 

amennyiben az útvonal közelében, nem életszerű pozícióban lévő személyt talál a területen. A 

jelzés módja az ugatás, melynek ritmusa nem, de folyamatossága elvárható. 
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Végrehajtás: 

 

A kutyavezető a Bizottság vezetőjénél, alakiasságot mellőzve jelentkezik, ha igényli, 

megkülönböztető hámot vagy nyakörvet helyezhet el a kutyán, illetve a rajta lévő nyakörvet 

leveheti. Ezután a vizsgabíróval és a kísérő csoporttal (3-6 fő) együtt haladva, a kutyát 

elengedve a keresési útvonalra sétálnak.  

A keresési útvonalon a csoport együtt halad, a kutyavezető egy lépéssel előttük mehet. A kutya 

a keresés megkezdésekor bekapcsolható, ingerületi állapotba hozható, ha túl gyorsan halad, 

visszahívható. Ha a kutyavezető a kutyánál hamarabb észleli az elrejtőzött személyt, akkor 

jeleznie kell a vizsgabírónak, és egy percre megállhat, de nem küldheti a személy felé a kutyát. 

A kutyavezető, amennyiben a kutyán viselkedésváltozást észlel és megítélése szerint szükséges 

egy adott területet ellenőrzése, abban az esetben külön utasíthatja a keresésre a kutyát. A kutya 

szabadon mozoghat a területen. 

 

Az elrejtőzött személy távolsága a kijelölt útvonaltól: 

Sűrű erdőben: 10-10 méter jobbra vagy balra 

Nyílt vagy bokros területen: 20-20 méter jobbra vagy balra 

 

A kutyának a megtalált személyt egyértelműen, hangos ugatással kell jeleznie. A kutya 

jelzésekor a kutyavezető tájékoztatja a Bizottságot a személy megtalálásáról, melyet követően 

a kutyájához megy és alapállásba rendeli. 

 

Bírálat: 

 

Elvárás, hogy a kutya a szituációban nyugodtan, figyelmesen viselkedjen, tartsa a kontaktust 

a kutyavezetővel, de érdeklődjön a környezete iránt, a keresés közben megtalált személyt 

egyértelműen, ugatással jelezze. A kutya két téves jelzése esetén a gyakorlat nem értékelhető. 

A munka során a kutya nem mutathat félelmet vagy agressziót sem személyek, sem kutyák felé, 

valamint a feladat során sérülést nem okozhat. 

1.2. Külterületen        100 pont 

A feladatra rendelkezésre álló idő: 20 perc 

 

20 000 m² (100 m x 200 m), nyitott és növényzettel fedett területen történő, életszerű keresés.  

A terület hatarai jól beazonosítható, természetes képződmények, vagy épített környezet (szántó, 

mező, út stb.). A búvóhelyet úgy kell megválasztani, hogy a kutyának lehetősége legyen 

vizuális és fizikai kontaktot létesíteni a személlyel. Az elrejtett személyt 15 perccel az első 

keresés előtt kell elbújtatni, a keresési területet pedig be kell járni néhány emberrel és egy 

kutyával. 

 

Végrehajtás: 

 

 A kutyavezető utasítására a kutyának alaposan át kell vizsgálnia a területet. A kutyavezető a 

terület bármely részén tartózkodhat, ezáltal a területet bejárhatja keresés közben.  

Az esetleges visszafelé keresés a kutya részéről nem számít hibának. A kutyának a megtalált 

személyt ugatással kell jeleznie, amíg a vizsgabíró utasítására a kutyavezető oda nem érkezik. 

Ekkor a kutyavezetőnek a személytől el kell hívni és fekvő pozícióra kell utasítani a kutyát, a 

személyt felsegíteni, a kutyát odaengedni hozzá, majd a személyt a vizsgabíróhoz kísérni a 

kutyával. Ezzel a feladattal a Bizottság vizsgálja a kutya irányíthatóságát, jelzésmódját és 
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terhelhetőségét (hosszú felugatás), illetve itt megfigyeli a jelzés minőségét és a kutya 

viselkedését a személlyel szemben. 

 

Bírálat: 

 

A keresés során elvárás, hogy a kutya minél kevesebb vezényszóval, minél gyorsabban a 

személyt rejtő növényzethez vagy tereptárgyhoz (pl. szikla, barlang, épület) érjen, a megtalált 

személyt egyértelműen, ugatással jelezze, majd fegyelmezetten, a megtalált személlyel 

szemben pedig barátságosan viselkedjen. A kutya jelzésekor a kutyavezető a Bizottságnak jelzi 

a személy megtalálását, majd ezt követően kutyájához megy és alapállásba rendeli. A kutya két 

téves jelzése esetén a gyakorlat nem értékelhető. A munka során a kutya nem mutathat félelmet 

vagy agressziót sem a személyek, sem a kutyák felé, valamint a feladat során sérülést nem 

okozhat. 

1.3. Keresés épületekkel tűzdelt területen      100 pont 

A feladatra rendelkezésre álló idő: 20 perc 

 

A kutyavezetőnek a vizsgabíró utasítására egy minimum 100×100 m alapterületű, épületekkel 

tűzdelt területet kell átkutatni a kutyával, ahol a személy az alábbi rejtési módok valamelyikét 

alkalmazva van elrejtve.  

 

•       Egy aknában a földfelszín alatt, félig takarva; 

•       kisméretű melléképület, résnyire nyitott ajtó mögött; 

•       vadászlesen, emelvényen; 

•       szekrényben, résnyire nyitott ajtóval; 

•       árokban zöld növényzettel takarva (mintha beleesett volna). 

  

Végrehajtás: 

 

Az alapelv az, hogy a kutya és a kutyavezető között legyen vizuális kontakt. A kutyavezető a 

kutya viselkedésváltozását vegye észre és tudjon meghatározni pontos szagforrás helyet. A 

kutya a pontosítás közben vizuális és fizikális kontaktba tudjon kerülni a keresett személlyel. 

A kutyavezető haladhat a kutyával, de csak olyan területre léphet be, ahol a kutya már 

végrehajtotta a keresést és nem produkált jelzést.  

A keresendő személynek fekvő vagy ülő testhelyzetben kell elhelyezkednie, mozdulatlanul. A 

kutyának a felkutatott személyt ugatással kell jeleznie. A kutya jelzésekor a kutyavezető a 

Bizottságnak jelzi a személy megtalálását, majd ezt követően kutyájához megy és alapállásba 

rendeli. 

 

Bírálat: 

 

Elvárás, hogy a kutya minél kevesebb vezényszóval, minél gyorsabban felkutassa az épületben 

lévő személyt, azt egyértelműen, hangos ugatással jelezze, majd fegyelmezetten, a megtalált 

személlyel szemben pedig barátságosan viselkedjen. A kutya két téves jelzése esetén a 

gyakorlat nem értékelhető. A munka során a kutya nem mutathat félelmet vagy agressziót sem 

a személyek, sem a kutyák felé, valamint a feladat során sérülést nem okozhat. 
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A szimatmunka értékelése 

A Bizottság a gyakorlatok végrehajtása során értékeli a kutya: 

 

 adható pontszám 

hajlandóságát, motiváltságát 0-10 pont 

munkaritmusát 0-10 pont 

problémamegoldó képességét 0-10 pont 

megbízhatóságát 0-10 pont 

jelzésmódját 0-10 pont 

jelzés pontosságát 0-10 pont 

külső elvonó ingerek iránti tűrőképességét 0-10 pont 

önállóságát 0-10 pont 

irányíthatóságát 0-10 pont 

engedelmességét 0-10 pont 

 

 

A kutya hajlandósága, motiváltsága 

Elvárt, hogy a kutya a keresést önállóan, nagy energiával és lendületesen végezze. Világosan 

tűnjön ki, hogy a kutya érdekelt a sikerben. A keresőmunka ne tűnjön tanult magatartásnak. 

Hibának minősül, ha a kutya munkája vontatott, felületes, biztatásra, illetve dicséretre nem 

kellően reagál, csak parancsra, kötelességből dolgozik, a feladat végrehajtása iránt nem mutat 

kellő hajlandóságot. 

Nem értékelhető, ha a kutya csak többszöri biztatás, dicséret, esetleg fegyelmezés után tud 

eredményesen dolgozni, a siker láthatóan nem érdekli. 

 

A kutya munkaritmusa 

Elvárt, hogy a kutya a keresés megkezdésétől a jelzésig folyamatosan, lendületesen dolgozzon, 

pihenésre a jelzésig, de legalább 15 percig ne legyen szüksége. 

Hibának minősül, ha a kutya figyelmetlen, szétszórt, túl lassan, darabosan keres vagy 

kapkodva, túl gyorsan, felületes szaglással dolgozik. 

Nem értékelhető, ha a kutya rövid idő alatt elfárad, munkája szétszórttá válik, kereső munkája 

nem folyamatos, többször pihentetni kell. 

 

A kutya problémamegoldó képessége 

Elvárt, hogy a kutya keresés közben az előtte álló akadályokat rutinosan, önállóan küzdje le, 

kerülje meg, jusson a testmagassága alatt vagy felett lévő rejtekhelyek közelébe és azokat 

célirányosan ellenőrizze. 

Hibának minősül, ha a kutya keresés közben az akadályokat és a nehezítő körülményeket csak 

a kutyavezető segítségével tudja leküzdeni. 

Nem értékelhető, ha a kutya segítséggel sem tudja a munkát akadályozó helyzeteket 

megoldani. 

 

A kutya megbízhatósága 

Elvárt, hogy a kutya a teljes területet átkutassa, miközben téves jelzést ne adjon. Amennyiben 

rátalál a személyre, azt ne hagyja ott, ne menjen el mellette, illetve jelzéseivel a kutyavezetőjét 

ne tévessze meg. 
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Hibának minősül, ha a kutya téves jelzést tesz, a személyt otthagyja, vagy ha a jelzése 

bizonytalan, munkája felületes, illetve a bizonytalan jelzése megerősítését kutyavezetőjétől 

várja. 

Nem értékelhető, ha a kutya a személyt nem jelzi vagy téves jelzést ad, illetve keresés közben 

magatartásával a kutyavezetőt megtéveszti. 

 

A kutya jelzésmódja 

Elvárt, hogy a kutya a személy megtalálásakor egyértelműen jelezzen. 

Hibának minősül, ha a kutya jelzése nem eléggé egyértelmű, nem eléggé intenzív vagy nem 

eléggé kitartó. 

Nem értékelhető, ha a kutya jelzése a Bizottság számára nem egyértelmű. 

 

A kutya jelzésének pontossága 

Elvárt, hogy a kutya a megtalált személy helyét a lehetőségekhez képest a legnagyobb 

pontossággal, legfeljebb kettő méter távolságban jelezze. 

Hibának minősül, ha a kutya a személy rejtekhelyét pontatlanul, bizonytalanul vagy kettő 

méternél nagyobb távolságról jelzi, és a személyt meg sem kíséreli megközelíteni. 

Nem értékelhető, ha a kutya az elrejtőzött személy szagának megérzésekor azonnal jelzést 

mutat, de nem törekszik a személy helyének pontosítására, illetőleg pontatlanságával a 

kutyavezetőjét megzavarja. 

 

A kutya külső, elvonó ingerek iránti tűrőképessége 

Elvárt, hogy a kutya figyelmét a külső ingerek keresés közben ne vonják el, hatásukra a kutya 

a munkáját ne szakítsa meg. 

Hibának minősül, ha a kutya figyelmét a külső ingerek elvonják, de a keresést önállóan vagy 

a kutyavezető segítségével folytatja. 

Nem értékelhető, ha a kutya az elvonó ingerekre olyan mértékben reagál, hogy a keresést a 

Bizottság eredménytelennek ítéli.   

 

A kutya önállósága 

Elvárt, hogy a kutya a feladat során végig önállóan keressen, a kutyavezető csak szükség 

szerint irányítsa, segítse munkáját. 

Hibának minősül, ha a kutya keresés közben túl sok biztatást, segítséget igényel, 

munkatempója segítség nélkül csökken, keresése nem folyamatos, felületes, jelzése csak a 

kutyavezető biztatására válik egyértelművé. 

Nem értékelhető, ha a kutya keresés közben állandó irányítást igényel, a feladatot csak szoros 

irányítás vagy segítség mellett tudja teljesíteni. 

 

A kutya irányíthatósága 

Elvárt, hogy a kutya keresés közben a kutyavezető jelzéseit pontosan kövesse, mozdulataira 

azonnal reagáljon, a kutyavezető által jelzett helyeket ellenőrizze. 

Hibának minősül, ha a kutya keresés közben pontatlanul vagy késedelmesen reagál a 

kutyavezető jelzéseire, a kutyavezető által jelzett helyeket nem alaposan ellenőrzi. 

Nem értékelhető, ha a kutya a kutyavezető vezényszavaira, jeleire alig vagy a munkát 

akadályozó módon reagál, valamint az utasításokat jelentős hibákkal teljesíti. 
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A kutya engedelmessége 

Elvárt, hogy a kutya a kutyavezető vezényszavaira, jeleire pontosan reagáljon, utasításait 

végrehajtsa, keresés közben fegyelmezett legyen. 

Hibának minősül, ha a kutya nehezen fegyelmezhető, vezényszavakra, jelekre nem azonnal 

reagál, vagy csak látszatmunkát végez. 

Nem értékelhető, ha a kutya a kutyavezető vezényszavaira, jeleire nem, vagy a munkát 

akadályozó módon reagál, valamint az utasításokat nem, vagy jelentős hibákkal hajtja végre, 

vagy nem fegyelmezhető. 

 

 

Dunakeszi, időbélyegző szerint 

 

 

Készítette: 

 

 

Morva László r. alezredes 

rendőrségi tanácsos 

főosztályvezető 
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